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Takke meg til Unge
Høyre, som tør å dra til
litt hardere

Høyre er sykelønns-pingler

 

Høyre vil ha mer byråkrati for å redusere sykefraværet. Men de vil ikke gjøre det eneste som
virker. Nemlig å redusere ytelsene.
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Veksten i sykefravær er formidabel. Langtidsfraværet vokste
med sju prosent i 2009 sammenlignet med samme tid i 2008.
Bare 13 prosent av dem som har sykefravær på ett år,
kommer tilbake i sin gamle jobb.

Da Høyre lanserte sitt alternative statsbudsjett torsdag, la de nettopp vekt på veksten i
sykefravær og uføretrygd. Men å foreslå noe som virker? Nei, det vil de ikke.

Norge har i internasjonal sammenheng en usedvanlig
generøs sykelønnsordning. De aller fleste får full lønn
hele det første året.

Beløpene til attføring og rehabilitering (det man får
etter ett års fravær) er atskillig mer nøkterne. Og

behandlingen av sakene hos NAV er så treg, og så rotete at det ødelegger helsa ytterligere hos
de som er virkelig syke.

NAV kneler fordi politikerne gir dem stadig nye pålegg, i tillegg til en fusjon som var lite klok i
utgangspunktet.

Les også: IA-avtalen: Total fiasko.

Da er det ekstra skuffende at Høyre bare lesser på med nye planer, kontroller og tiltak. Partiets
ikke mindre enn 37 tiltak er mer av den samme gale medisinen. Det virker ikke, og de gjør vondt
verre for NAV og NAVs brukere.

Erfaringene fra Sverige tyder på at sykefraværet synker dramatisk når ytelsene blir redusert.
Mer kontroll alene virker ikke.

Et eksempel på at kontroll-sporet er feil, er erfaringene fra Mandal kommune. Her er det lov å
egenmelde seg 365 dager i året. Sykefraværet gikk ned etter at ordningen ble innført.
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Folk blir friske av tillit, og syke av kontroll. I hvert fall av rotete kontroll, «kontroll a la NAV».
Dessuten vil folk tendere å gjøre det som lønner seg økonomisk for dem til enhver tid.

Det finnes nå ingen partier som tør å si det alle politikere tenker i sykelønnssaken. Også
Fremskrittspartiet forsikret før valget at sykelønnsordningen ikke skulle røres.

Takke meg til Unge Høyre, som drar til hardere enn sitt moderparti. I går gikk Unge Høyre-
lederen Henrik Asheim ut og foreslo 80 prosent sykelønn, og gjerne et utvidet arbeidsgiveransvar
i tillegg.

Kan ikke Erna og Jan Tore drikke litt av ungdomskilden i sitt eget parti?

Reduser ytelsene ved ordinært sykefravær. Fordel kostnaden på arbeidstaker og arbeidsgiver.
Det ville monne skikkelig i statsfinansene. Både fordi kostnadene på ethvert fraværsnivå ble
lavere og fordi fraværet vil gå ned.

De pengene kan brukes til å forsterke et par andre og bedre forslag i Høyres alternative
statsbudsjett. Minstefradraget kan reduseres mer enn de 3500 Høyre foreslår. Da vil lavtlønte få
mer igjen ved å jobbe.

Å la private ta arbeidsformidlingen for en del av de arbeidsledige er også et prima forslag.

Høyre går i riktig retning. Men ikke langt nok. Som partiet formulerer det selv: «Videre må det
iverksettes reformer som kan skape et mindre overadministrert Norge, og sikre at vi får mer igjen
for velferdskronene.»

Nettopp. Så gjør det da. Lån litt testeseron av unge Asheim. Vi trenger ikke et «wannabe-AP» i
opposisjon.

Les Jan Arild Snoen: Høyres alternative budsjett er sosialdemokrati med «nogo attåt».

Følg Ørjasæter på Facebook: www.facebook.com/lederboka.

Følg Ørjasæter på Twitter: @orjas
 

Denne artikkelen finner du på http://e24.no/kommentar/e24-kommentar/article3372394.ece
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